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Петр ЛАБЗУНОВ. Экономические проблемы России 
и пути их решения (Часть 3) ..............................................................

В третьей части работы выполнено теоретическое обо­
снование необходимости перехода к новой экономической 
модели для России. Представлено современное понима­
ние теории общефственного и экономического развития, 
цели развития, приоритета государственного управления 
экономикой, методов и функций «модели управляемой 
экономики».

Виктор МОСКВИН. Человеческий капитал — формирование 
воздействия ...........................................................................................

В работе рассматриваются философская сущность чело­
веческого капитала и пути формирования воздействия на 
материальный мир человеческого капитала, находящегося 
в идеальном мире. Рассмотрен ряд ошибочных представ­
лений, и распространенные заблуждения, связанные с 
человеческим капиталом. Проанализирована сущность, 
ключевой для человеческого капитала, категории «спо­
собность». Показан кругооборот человеческого капитала 
в социальных системах и источник эффективности для 
разных видов труда, а также сложности путей наращивания 
человеческого капитала.
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Владимир ГОНЧАРОВ, Сергей САЛЬНИКОВ. Прогнозирование 
производства соевого масла в России ..........................................

В последние годы резко возрос экспорт соевого масла.
Для устойчивой тенденции роста экспорта необходимы 
дополнительные инвестиции в материально-техническую 
базу производства бобов сои, а также семеноводства.

Андрей ИВАНОВ. Управление участниками 
строительного производства
и государственное регулирование их деятельности:
дифференциация и единство (продолжение)................................

В статье анализируется сущность управления строитель­
ством, государственное регулирование строительной 
деятельности, включая ее саморегулирование, подчеркива­
ется, что упорядочивающее воздействие, осуществляемое 
с помощью управления и государственного регулирования, 
хотя и происходит в разных плоскостях, принципиальных 
различий между этими способами воздействия нет. Оба они 
имеют общую цель — консолидация интересов конкретных 
участников строительного производства с интересами 
остальных его участников в рамках управляемой и регу­
лируемой экономики.
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Гюзель ГУМЕРОВА, Эльмира ШАЙМИЕВА. Концепция виртуализации предприятия: 
теоретико-практические аспекты в областях виртуализации, телеработы,
менеджмента виртуальной организации (Часть 3 ) ................................................................

Исследование теоретико-практических аспектов концепции виртуализации орга­
низации осуществлено в трех областях виртуализации (часть первая), телеработы 
(часть вторая), менеджмента виртуальной организации (часть третья). Виртуальная 
организация является производственной единицей цифровой экономики. В третьей 
части исследования рассмотрены вопросы, касающиеся практических аспектов 
менеджмента виртуальной организации в российском экономическом пространстве 
цифровой экономики, ее учета в статистических сборниках; сформированы направ­
ления дальнейших исследований.

Елена РОМАНОВА. О некоторых особенностях японского корпоративного 
метода управления в «кэйрэцу» («keiretsu»)..........................................................................

Автором проведен краткий сравнительный анализ особенностей и современных 
форм корпоративного управления «семейной» компании на примере («кэйрэцу») в 
Японии на основе сложившихся веками древних японских традиций, построенных на 
взаимном доверии и уважении личности в коллективе, социальной ответственности, 
а также на принципе взаимного уважения между сотрудниками и управляющими 
разного звена. Сформулированы основные выводы.

И Н Н О В А Ц И И

Леонид РАТКИН. Капиталовложения в научно-образовательное 
и промышленно-технологическое сотрудничество: от атавизма 
бюрократической рутины — к механизму «регуляторной гильотины».........................

В середине января 2019 года в Москве был организован очередной «Гайдаровский 
форум». В рамках Десятого, юбилейного, форума было проведено множество экс­
пертных и панельных дискуссий, пленарных и секционных заседаний, презентаций 
и круглых столов с участием российских и зарубежных ученых и бизнесменов, пред­
ставителей академической науки и промышленных предприятий.
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Президент — две встречи в январе .........................................................................................
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Новости регионов...........................................................................................................................


